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RELATORIO DE AVALIACAO DA
EFETIVIDADE DA POLITICA DE PLD

EXERCICIO 2024

COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS

EMPREGADOS DAS INDUSTRIAS UNILEVER DO BRASIL

&, (19) 3869-4696 (19) 3869-6884
©) (19) 98886-6250 (19) 99624-2530 (19) 98911-9230 (19) 98267-6535
(O Das 9h30 as 15h30 X faleconosco@coopercredunilever.com.br

© Rua Antonio Carlos, 196 - Sala 44 - 4° Andar
Centro Valinhos - SP Cep: 13270-005

Cooperativa de Economia e Crédito Mituo dos Empregados
das Indlstrias Unilever do Brasil

D4Sign 80c0865e-cca8-4692-88a4-1632213f3497 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verifica
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.




COO perCred @ www.coopercredunilever.com.br
Unilever (4 Coopercred Unilever

1. Objetivo

O presente relatdrio tem como objetivo detalhar os procedimentos e controles
internos executados durante o exercicio de 2024 e avaliar a efetividade da
Politica e do Manual de Prevencao a lavagem de dinheiro elaborado pela
Diretoria da COOPERCRED UNILEVER.

Cabe ressaltar, que devido ao seu porte e complexidade das operagodes a
probabilidade de ocorréncias de lavagem de dinheiro é minima, principalmente
por nao disponibilizar/trabalhar com contas correntes aos seus cooperados, o
que diminui o risco de possibilidade de movimentacdes em espécie provenientes
de lavagem de dinheiro. Entretanto, por ser uma instituicao financeira a
COOPERCRED UNILEVER deve atender aos normativos emanados pelo Banco
Central do Brasil - BCB e, portanto, ha necessidade de reforgar os controles
sobre esse tema e alertar a atengdo permanente para os crimes de lavagem de
dinheiro.

2. Metodologia adotada na avaliagcao da efetividade

Desenvolvemos critérios dos quais pudéssemos implementar como metodologia
para avaliacao da efetividade do acompanhamento de lavagem de dinheiro.
Desde entdo, esse acompanhamento vem sendo efetuado através das analises
mensais dos associados apontados no relatério do sistema utilizado pela
Cooperativa, o Syscoop32 da Prodaf Informatica.

Aplicamos esse procedimento no ano de 2024 de janeiro a dezembro, nesse
periodo foram analisados 02 (dois) casos para verificacgdo da efetiva
aplicabilidade dos parametros dispostos no Manual de prevencao a lavagem de
dinheiro da instituicao.

3. Testes aplicados

O analista, juntamente com o Diretor responsavel pela PLD avaliam as
operacdes mensais que estao fora dos parédmetros estipulados no manual de
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prevencgao a lavagem de dinheiro e formalizam seus exames em um documento
chamado "movimentacdo financeira a partir de R$ 2.000,00 (Dois mil reais)”.
Como teste de efetividade foram observadas essas anadlises realizadas para
verificar se estd sendo cumprido o disposto no manual que estd adequado
conforme a circular 3.978/20.

4. Qualificacao dos avaliadores

E de responsabilidade da Diretoria promover treinamento aos colaboradores e
responsaveis diretos pela andlise dos apontamentos relacionados a PLD, e
também a todos os demais funcionarios da instituicao.

Na COOPERCRED UNILEVER os treinamentos dos dirigentes e colaboradores
foram atualizados em 09/2023 e 10/2024 conforme Politica de Prevencao a
Lavagem de Dinheiro que prevé, baseada no porte e complexidade da
cooperativa, treinamentos de reciclagem a cada 2 (dois) anos.

IDENTIFICAGAO:

- Sra. Nilza Helena da Silva, gerente administrativo, realizou o curso de PLD em
09/2023, formada em Tecndlogo em Gestao de Cooperativa, funcionaria da
Cooperativa desde 01/2003, exercendo o cargo de gerente desde 05/2010.

- Sra. Priscila Naiara Célio Bittencourt, auxiliar administrativo Sénior, realizou o
curso de PLD em 09/2023, formada em Tecndélogo em Recursos Humanos,
funcionaria da Cooperativa desde 09/2010.

- Sra. Mariana de Lima Lopes, auxiliar de escritério, realizou o curso de PLD em
10/2024, cursando Tecndlogo em Gestdo de Recurso Humanos desde 07/2024,
funcionaria da Cooperativa desde 10/2022.

- Sra. Camila de Queiroz Casassa, auxiliar de escritério, realizou o curso de PLD
em 10/2024, cursando Tecndlogo em Gestao de Recurso Humanos desde
08/2022, funcionaria da Cooperativa desde 07/2024.

Todos os certificados estdao arquivados na COPERATIVA.

5. Deficiéncias encontradas
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N3o foi encontrada nenhuma deficiéncia relacionada ao relatdrio emitido do
Syscoop32, caso seja encontrada as mesmas serao levadas a conhecimento da
Diretoria que fard um plano de acdo para regularizagao.

6. Da avaliacao
6.1. Dos procedimentos destinados a conhecer o associado

Quanto a qualificacdo do associado como Pessoa Exposta Politicamente todos
os colaboradores sao orientados a imprimir a “Declaracao de Pessoa Exposta
Politicamente” para que a identificagao da condigdao seja realizada no ato do
cadastro e para fins de atualizacdo a cada 5 (cinco) anos ou ha qualquer
momento, quando julgar necessario. Os dados cadastrais s3ao validados
mediante os documentos que sao apresentados na admissao do associado (RG,
CPF e comprovante de residéncia, autorizagao de consulta ao SCR).

A Cooperativa se utiliza de uma listagem extraida do SISCOAF que contém o
nome de todos as Pessoas Expostas Politicamente no pais para validagao das
informacgdes declaradas. Apos a validacao é registrado no Syscoop32 a condigao
do associado e o cargo de relevancia ocupado (quando houver).

6.2. Dos procedimentos de monitoramento, selecdo, analise e
comunicacao ao COAF

A Cooperativa tem como procedimento monitorar todos os apontamentos
levantados através do relatério extraido do Syscoop32 e, para aquele
apontamento que esta fora do parametro estabelecido no Manual de Prevencao
a Lavagem de Dinheiro (acima de 3 salarios), é feita uma analise detalhada
sobre a origem do recurso. Quando necessario € solicitado ao associado que
assine uma “Declaracdo de procedéncia de recursos” que fica arquivada junto
com o dossié de analise de PLD.

No periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024 foram analisados 02 ( dois) casos,
ndo houve movimentagdes atipicas e nenhum caso foi relatado ao COAF por nao
encontrar evidéncias de que se tratava de lavagem de dinheiro. No més de
janeiro de 2025, foi emitida na pagina do COAF, a certiddo de declaragao
negativa anual, com referéncia ao exercicio de 2024.
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A COOPERCRED UNILEVER é uma Cooperativa classificada como S-5, possui
caixa apenas para pagamento de pequenas despesas mensais, suas transacoes
e operacoes financeiras, sao realizadas através de transferéncias bancarias, nao
possui depdsitos a prazo ou a vista, ndo trabalha com Recibo de Depdsito
Cooperativo - RDC (aplicagdes para associados).

6.3. Da governanca da politica de prevencdao a lavagem de dinheiro e
ao financiamento ao terrorismo

A Diretoria implementou manual com os procedimentos a serem seguidos pelos
colaboradores para mitigacao do risco de lavagem de dinheiro. Além disso os
dirigentes garantem o treinamento a todos os colaboradores para maior eficacia
dos acompanhamentos relacionados a PLD. Todas as analises quando
identificadas, passam pela aprovagao da Diretoria que decide se o apontamento
deve ou nao ser comunicado ao COAF.

6.4. Das medidas de desenvolvimento da cultura organizacional.

Como forma de disseminar a importancia do tema dentro do ambiente da
Cooperativa, além do treinamento oferecido, é disponibilizado aos dirigentes,
conselheiros fiscais e colaboradores uma coépia da Politica de Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro e, obrigatoriamente, deve ser assinado um “termo de
compromisso” sobre os documentos recebidos.

Novos normativos emanados com atualizagdes sobre o tema sao amplamente
divulgados a todos os envolvidos na instituigao.

6.5. Dos programas de capacitacao peridodica de pessoal

Como ja mencionado no item 4. Qualificacdo dos avaliadores, os treinamentos
dos dirigentes e colaboradores estao atualizados conforme Politica de Prevencgao
a Lavagem de Dinheiro que prevé, baseada no porte e complexidade da
cooperativa, treinamentos de reciclagem a cada 2 (dois) anos.

6.6. Dos procedimentos destinados a conhecer os funcionarios,
parceiros e prestadores de servicos terceirizados
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A Cooperativa, pelo seu porte e complexidade das operagdes, classifica seus
colaboradores, parceiros e prestadores de servigos terceirizados na avaliagao
interna de risco como status baixo, mas monitora possiveis mudangas no
comportamento dos mesmos que possam levantar suspeitas relacionadas ao
crime de lavagem de dinheiro e que impliguem em mudanca na classificagao de
risco.

O monitoramento dos parceiros e prestadores de servigos terceirizados é feito
através de consultas periddicas em site de busca na internet de noticias
desabonadoras relacionadas as empresas. Quanto aos funcionarios é observado
a mudanca repentina no padrdo de vida que pode indicar um indicio relacionado
a lavagem de dinheiro. Caso verificado alguns dos casos citados a Diretoria sera
notificada para que o assunto seja discutido em reunidao e as devidas
providéncias sejam tomadas.

6.7. Das acoes de regularizacao dos apontamentos oriundos da
auditoria interna e da supervisao do Banco Central

No exercicio de 2024 nao houve apontamentos na auditoria cooperativa,
referente a PLD e aos procedimentos adotados pela instituigdo.

Apoés a atualizagdo do normativo através da Circular 3.978/20 as analises
mensais sao feitas para os casos acima de R$ 2.000,00 (dois mil reais) e que
estdo fora do parametro estipulado no manual (acima de 3 salarios).

A auditoria interna nao apresentou o relatorio de Auditoria interna até a
presente data.

7. Conclusao

Levando em consideracao o porte e a complexidade das operagdes e que nao
ha transacbes em espécie dentro do ambiente da cooperativa, somente via
deposito, transferéncia ou pix diretamente nas contas correntes que a
Cooperativa possui em trés bancos tradicionais do sistema financeiro nacional
(Banco Bradesco, Banco do Brasil e Banco Santander), os controles adotados
para avaliacdo das entradas em conta, descritos no Manual de Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro, sao considerados adequados pela Diretoria pois atendem
aos critérios estabelecidos no normativo do Banco Central bem como as analises
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mensais realizadas referente aos associados apontados no relatério do sistema
da Prodaf Informatica.

Valinhos, 13 de marco de 2025.

JULIANA ANDRETTA LOTIERSO

Diretora responsavel pela Prevencdo a lavagem de dinheiro

LUIS DONIZETTI DIAS

Diretor Presidente

JULIANA ANDRETTA LOTIERSO

Diretora Administrativo

&, (19) 3869-4696 (19) 3869-6884
©) (19) 98886-6250 (19) 99624-2530 (19) 98911-9230 (19) 98267-6535
(O Das 9h30 as 15h30 X faleconosco@coopercredunilever.com.br

© Rua Antonio Carlos, 196 - Sala 44 - 4° Andar
Centro Valinhos - SP Cep: 13270-005

Cooperativa de Economia e Crédito Mituo dos Empregados
das Indlstrias Unilever do Brasil

D4Sign 80c0865e-cca8-4692-88a4-1632213f3497 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verifica
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.




9 péginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 21 de March de 2025, 14:19:05

RELATORIO ANUAL DA EFETIVIDADE DO PLD 2024 pdf
Cddigo do documento 80c0865e-cca8-4692-88a4-1632213f3497

Assinaturas

Luis Donizetti Dias _ ~
luis.d.dias77@gmail.com (wis Domwettt Duas
Assinou como Representante legal

Juliana Andretta Lotierso
julianalotierso@gmail.com
Assinou como Representante legal

Eventos do documento

20 Mar 2025, 15:12:49

Documento 80c0865e-cca8-4692-88a4-1632213f3497 criado por NILZA HELENA DA SILVA
(e43¢2f87-50e3-4290-83f5-7065146cebh95). Email:faleconosco@coopercredunilever.com.br. - DATE_ATOM:
2025-03-20T15:12:49-03:00

20 Mar 2025, 15:13:06
Assinaturas iniciadas por NILZA HELENA DA SILVA (e43c2f87-50e3-4290-83f5-7065146ceb95). Email:
faleconosco@coopercredunilever.com.br. - DATE_ATOM: 2025-03-20T15:13:06-03:00

20 Mar 2025, 16:43:28

JULIANA ANDRETTA LOTIERSO Assinou como Representante legal (75e6b9aa-8271-4b3e-af53-22fd93b56f32) -
Email: julianalotierso@gmail.com - IP: 201.68.41.119, 147.161.129.82 ( porta: 11976) - Documento de identificacao
informado: 382.361.528-98 - DATE_ATOM: 2025-03-20T16:43:28-03:00

20 Mar 2025, 18:52:09

LUIS DONIZETTI DIAS Assinou como Representante legal (c9fb0f48-cf07-4b28-b42f-2bfb67ac612d) - Email:
luis.d.dias77@gmail.com - IP: 191.13.43.81 (191-13-43-81.user.vivozap.com.br porta: 15852) - Documento de
identificacao informado: 137.395.368-37 - DATE_ATOM: 2025-03-20T18:52:09-03:00

Hash do documento original

(SHA256):316922ec5393386607027098ba7acc9cfafbfcf74bdedee41f404bf4c22bal9f
(SHA512):e5e72268174f33f700289eca8ad9alfae28b3da2429bb14f446420fa30b243e3d3bc767c86788bdd16256d7b9d064e317853f772531ba2a0ca7f2bdc4199fd4e

Esse log pertence unica e exclusivamente aos documentos de HASH acima




9 péginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
gn Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 21 de March de 2025, 14:19:05

Esse documento esta assinado e certificado pela D4Sign
Integridade certificada no padrao ICP-BRASIL

Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 ¢ Lei
14.063/2020.




		2025-03-21T14:19:15-0300




