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1-OBJETIVO

Este manual tem por objetivo definir o perfil de risco da Cooperativa de
Economia e Crédito Mdatuo dos Empregados das Industrias Unilever do
Brasil — Coopercred Unilever. Define-se como risco de mercado a possibilidade
de ocorréncia de perdas resultantes da flutuacdo nos valores de mercado de
posicdes detidas pela Cooperativa, o que inclui os riscos das operacdes sujeitas
a variacao das taxas de juros, riscos relacionados a concorréncia, fornecedores,
parceiros comerciais e investimentos. Esse normativo serve para atender a
Resolucéo n° 4.968/21 publicada pelo Conselho Monetéario Nacional (CMN).

2- MANUAL DE RISCO DE MERCADO

O gerenciamento de risco de mercado tem como principal objetivo manter o
encaixe entre os recursos da Cooperativa de Economia e Crédito Matuo dos
Empregados das Industrias Unilever do Brasil — Coopercred Unilever e a
concesséao de crédito aos cooperados conforme a resolucdo CMN — Conselho
Monetario Nacional n°. 4.557/17 e garantir a aderéncia as normas vigentes e
minimizar os riscos de mercado e de liquidez, por meio das boas praticas de
gestdo de riscos. Considerando as politicas vigentes para amortizacdo de
empréstimos, além de resgate de capital dos cooperados desligados, das
despesas operacionais e demais compromissos financeiros, preocupando-se
com a menor exposicdo possivel a perdas e prejuizos evitando assim
desequilibrios do fluxo de caixa.

3 - ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

3.1 - Diretoria

Implementar e assegurar a conformidade das Politicas de Gerenciamento
Continuo de Riscos para mitigacdo de potenciais perdas. Acompanhar o Apetite
ao Risco da Cooperativa de modo que exista equilibrio entre potenciais riscos x
potenciais ganhos financeiros.

Assegurar que os papéis e responsabilidades sejam atribuidos e comunicados a
todos os niveis da organizagdo, e que estejam de fato enquadrados nas margens
de Apetite aos Riscos assumidos pela instituicdo. O Diretor indicado como
responsavel pela Estrutura Simplificada de Riscos faz parte da Diretoria, todavia
suas atividades séo ligadas ao gerenciamento de riscos da Cooperativa, nao
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possuindo atividades operacionais na instituicdo, dessa forma néo ocorrendo
eventuais conflitos de interesses.

3.2 - Areade Controles Internos e Riscos

Identificar, mensurar, avaliar, monitorar e supervisionar a implementacado da
Politica de Gerenciamento Continuo de Riscos, promovendo orientacdo e
aconselhamento para todas as areas envolvidas de forma a se mitigarem os
riscos que a instituicdo esta exposta de forma relevante.

Assegurar que este documento esteja em conformidade com o conjunto das
Politicas de Gerenciamento de Riscos da Cooperativa de Economia e Crédito
Mutuo dos Empregados das Industrias Unilever do Brasil — Coopercred
Unilever.

Reportar a Diretoria a conformidade e o cumprimento das diretrizes
estabelecidas na Politica de Gerenciamento Continuo de Riscos de forma
periddica, efetuando, quando necessario, eventuais ajustes e atualizacoes.

3.3 -Auditoria Interna

A auditoria interna, realizada de forma terceirizada, avaliard os processos e
controles de gerenciamento de riscos da Cooperativa anualmente, com a
emissao de relatdrios para a Diretoria da instituicao.

4 - ESTRUTURA DE GERENCIAMENTO DE RISCO DE MERCADO

A estrutura para o gerenciamento de risco de mercado e de liquidez é
simplificada, quando comparada com o porte e complexidade de operagdes que
a Cooperativa de Economia e Crédito Muatuo dos Empregados das
Indastrias Unilever do Brasil — Coopercred Unilever oferece a seus
cooperados.
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Com isso as politicas e estratégias para o gerenciamento dos riscos sao
parametrizadas e estabelecem limites operacionais e procedimentos destinados
a manter a exposicdo aos riscos em niveis considerados aceitaveis pela
instituicéo.

N&o ha necessidade de sistemas complexos para medir, monitorar e controlar a
exposicao aos riscos. Por meio do orgcamento aprovado que indique o fluxo de

caixa e resultado do orcado x realizado serd o balizador principal do
monitoramento do risco de mercado e liquidez, atrelado aos valores aplicados
no mercado financeiro. A Diretoria é responsavel pelo acompanhamento de tais
itens e a manutencdo em niveis adequados de mitigacao de risco.

5 - DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS

A Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Empregados das
Industrias Unilever do Brasil — Coopercred Unilever trabalhara para
manutencao de recursos suficientes para o atendimento das demandas dos
pedidos de empréstimos, restituicdo de capital, resgate de conta corrente para
amortizacdo e crédito bancario e resgates de cooperados desligados, além de
valor suficiente para pagamento das despesas operacionais e demais
compromissos financeiros.

6 - MONITORAMENTO DOS RISCOS

Os riscos sdo monitorados através de testes pelas auditorias, histérico de
operacOes, avaliacdo das politicas internas e adequadas aos procedimentos de
concessao de crédito, mediante a utilizacdo do controle de risco de liquidez
definidos nesse manual.

7— INDICADORES DE RISCO

A Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Empregados das
Inddstrias Unilever do Brasil — Coopercred Unilever acompanha
mensalmente os indicadores de Risco da instituicdo e 0os apresenta a Diretoria,
no minimo a cada fechamento de balanco.

8- POSICAO FINANCEIRA DE LIQUIDEZ

A Cooperativa mantera o fluxo de caixa como forma de gerenciamento das
informacgdes de controles de liquidez.

&, (19) 3869-4696 (19) 3869-6884
©) (19) 98886-6250 (19) 99624-2530 (19) 98911-9230 (19) 98267-6535
(© Das 9h30 as 15h30 < faleconosco@coopercredunilever.com.br

® Rua Antonio Carlos, 196 - Sala 44 - 4° Andar
Centro Valinhos - SP Cep: 13270-005

Cooperativa de Economia e Crédito Mdtuo dos Empregados
das Industrias Unilever do Brasil

D4Sign 9¢5d5863-c909-4d3a-b7ff-bd53935771f4 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verifica
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil




COO perCred @ www.coopercredunilever.com.br
Unilever (%] Coopercred Unilever

9 - APROVACAO PARA SOLICITACAO DO EMPRESTIMO

Devera ser aprovado por no minimo 2 (dois) diretores da Cooperativa de
Economia e Crédito Matuo dos Empregados das Industrias Unilever do
Brasil — Coopercred Unilever.

10 - CONSIDERACOES FINAIS

As estratégias para o gerenciamento do risco de mercado e liquidez devem ser
aprovadas e revisadas pela diretoria da Cooperativa de Economia e Crédito
Mutuo dos Empregados das Industrias Unilever do Brasil — Coopercred
Unilever.

11 — BASE REGULATORIA

Resolucao BACEN 4.557/17 de 23 de fevereiro de 2017
Resolucao BACEN 4.606/17 de 19 de outubro de 2017

Resolucao BACEN 4.968/21 de 25 de novembro de 2021

Valinhos, 02 de junho de 2026.

LUIS DONIZETTI DIAS JULIANA ANDRETTA LOTIERSO
Diretor Presidente Diretora Administrativo

BRUNO CESAR CONTIERI
Diretor Operacional
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